PLANUNGSWERKSTATT

Sozlale Reglion
m VWanael

Integrierter Regionalentwicklungsprozess Region Hermagor 2.0
IREP_HE 2.0



Sozlale und hachhaltige
RrReslllienz durch Gemelinschaft

29. April 2026

BH Hermagor,
Sltzungssaal 4. Stock

Mit Unterstiitzung von Bund, Land und Europdischer Union
o =
RAUMI|SCHMIEDE ﬁ HERMAGOR LEADER N ol fete kel leben Land| | AND |3 KARNTEN
P M Entwicklung durch die regionale Bevélkerung Klima- und Umwaeltschutz, —— - B M e

tttttttttttttttttttttttttttt impamie Agrarpolitik Outerreich Ewropiischen Union



INHALT

Begrul3ung & Zielklarung

Thematischer Einstieg durch Vorstellungsrunde
Gemeinsame Herausforderungen
Aufzelgen von Losungsansatzen

Entwicklung konkreter Anpassungsmaldhahmen
Reflexion & Ausblick

SO U1 A W NN =



01

Begruldung




01

Zlelklarung



Zlel von Heute

IREP_HE
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_EI Energie- und Versorgungssicherheit

’f‘ REGIONALSTRATEGIE HERMAGOR

!
a’[‘ Generationen, Vereine, Ehrenamt

I .;: CLLD ENTWICKLUNGSSTRATEGIE

Priorisierung sowie Neu- und Weiterentwicklung konkreter, praxisnaher Maldhahmen zur
Anpassung unserer sozialen & nachhaltigen Region an die Folgen des Klimawandels
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Thematischer einstieg
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Problemaefinition



OROK-Regionalprognose: Gesamtbevélkerung
Bevolkerungsveranderung 2021 bis 2050

Veranderung in Prozent
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OROK

Quelle: https://www.oerok-atlas.at/indikator-uebersicht/bevoelkerung/bevoelkerungsprognose

OROK: Kleinrdumige Bevélkerungsprognose

Demographischer
Der Bevolkerungsruckgang in Prozent ist osterreichwelt in Wa nde|

Karnten am starksten.



Pollen und Allergien

Wiistenstaub

Schadstoffbelastung

Luftqualitdtsindex  UV-Belastung

Birke Samstag

2o Pollentantprognons
keine ledcht mikig stark extrem

Quelle: https://portale.geosphere.at/hpATgw/?dip=POLLEN

Die Zunahme von Allergien und Asthma steht ebenfalls in Zusammenhang mit
dem Klimawandel. Der Anstieg der jahrlichen Durchschnittstemperatur ist mit
langeren Vegetationsperioden und dadurch einer langeren Pollenflugsaison
verbunden. Die Pollensaison startet fruher, dauert langer und ist intensiver. Mit
dem Klimawandel rechnen Expertinnen und Experten auch mit einer
Ausbreitung warmeliebender, bislang nicht heimischer allergener Pflanzen- und
Tierarten. Dazu zahlt beispielsweise das hochallergene Ragweed.

Durch Stechmucken oder Zecken ubertragene
Infektionskrankheiten

Tigermiickengebiete 2025

BEO®EDO

\y
AGES||

Keine Daten
Keine Tigermiickenfunde
Sporadische Nachweise
Mehrfache Nachweise
Etablierte Population

Quelle: https://www.ages.at/mensch/krankheit/infos-zu-gelsen-und-krankheiten/asiatische-tigermuecke

Asiatische Tigermucken (Aedes albopictus)
sind mégliche Ubertrager von tber 20
verschiedenen Krankheitserregern. Viele
davon, wie z. B. Dengue, Zika oder
Chikungunya, kdnnen von den heimischen
Stechmuckenarten nicht Gbertragen
werden.

Gesundheitsrisiken



Zahlen zu Ehrenamt im Bundeslandervergleich

Beteiligung an Freiwilligentatigkeit von Personen ab 15 Jahren nach Beteiligung an Freiwilligentatigkeit von Personen ab 15 Jahren
Bundesland (in %) im Zeitverlauf (in %)
100
B land
Karnten 43,3 56,7 ”
Niederosterreich 48,4
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Oberdsterreich 47,7
60 w2025
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Formelle oder Formelle Freiwilligentatigkeit Informelle Freiwillige ntatigkeit
informelle Freiwilligentatigheit

Q: Statistik Austria, Erhebung zur Freiwilligentatigkeit 2025. Q: Statistik Austria, Erhebung zur Freiwilligentatigkeit 2025; Statistik Austria, Mikrozensus 4. Quartal 2006

Freiwilligenarbeit; IFES, Freiwilliges Engagement in Osterreich 2016; IFES, Freiwilliges Engagement in
Osterreich 2013.

- Ruckgang der formellen Freiwilligenarbeit seit 2006

- %4 der Freiwilligen leben in Gemeinden mit weniger als 10.000
Einwohnern

- Je kleiner die Gemeinde, desto mehr ist die Bevolkerung freiwillig tatig - :hrena mt
bei Gemeinden mit weniger als 2.500 Einwohnern sind es 54 % —




Energiemix - Wie autark ist Karnten?

Aktuelle Erzeugung im Kontext zu Potentialen & politischen Zielen Klimadashboard.at EE

Manche Erneuerbaren Energie Ausbauziele der Bundeslander kénnen ambitionierter sein, das Potential ist da!

Technisch mégliche Potentiale |  Startjahr auswéhlen = 1988

Burgenland Kérnten Niederosterreich Oberosterreich Salzburg Steiermark Tirol Vorarlberg Wien

OZ,E TWh Potential 2030 OL? TWh Potential 2030
kL 1.5 TWh 6 TWh A ® 6,04 TWh Produktion
W 4,68 TWh Ziel bis 2025
1
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0 —_® 005 TWhProduktion .~ 0, . 4 ; Z e O 4 _ " s ey
1990 2000 2010 2020 2030 2040 2050 2060 1990 2000 2000 2020 2030 2040 2050 2060 1290 2000 2010 2020 2030 2040 2050 2060
Juelie @®
Ziele der Bundesiander; Potentisle: PV, Wesser: Umweltbundesamt (2023), Wind: IG Windkraft. Energiewerkstatt; Historische Erzeugung: Statistik Austrie Energiebilenzen BundesiBnder zuletzt verwendet 1983-2024

Erneuerbaren Energie Ausbau: Wie viel kann bis 2030 in
Karnten ausgebaut werden?

- Photovoltaik: 1,7 TWh

- Windkraft: 2,2 TWh

Energiemix - Wie autark sind wir?

Energieverbrauch der Gemeinden nach Sektoren in MWh/a

Quelle: Eigene Darstellung basierend auf Daten Energiemosaik (Abart-Heriszt et al. 2019, Energiemosaik Austria)

Der Gesamtenergiebedarf des Bezirkes
Hermagor liegt bei 658.956 M\Wh/a.

In der Region werden 373.297 MWh/a aus
erneuerbaren Energiequellen erzeugt und
damit betragt der Selbstversorgunggrad
56,7% (aus Umsetzungskonzept KEM NLW
Tourismus, 2020).
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klimabedingte
Gesundheitsrisiken

o Hitzewellen, Extremwetterereignisse, neue
Krankheitsbilder, schlechtere Luftqualitat

e zunehmende Belastungen & steigender Druck
auf Gesundheits- und Pflegesysteme

landliche Regionen

e \ersorgung trotz grol3er

Distanzen sichern
« Bewusstsein in Schutz vulnerabler
Bevolkerung starken

Gruppen
. » altere Menschen, Kinder,

Pflegebedurftiger, chronisch

Kranke
Anpassung
e Fruhwarnsysteme &
Notfallplane
e Gesundheits- und Gesundheitssystem
Pflegeeinrichtungen klimafit muss krisenfest
machen » . ’
bleiben

e Information & Pravention

Gesundhelt und
Sozialinfrastruktur

zentrale Herausforderungen




landliche Regionen

e Sicherung Ehrenamt

o Aktivierung & Einbindung
junger Menschen

e innovatives Denken &
Handeln

e Sensibilisierung fur KWA
Im Vereinsleben

Abhangigkeit

e Krisen erfordern funktionierende soziale Netzwerke
e Ehrenamtliche sind zentrale Saule im Katastrophen-,
Umwelt- und Naturschutz ...

Relevanz
‘. e SOziale Strukturen sind

entscheidend fur
Krisenbewaltigung
o demografischer Wandel

verscharft Situation

Anpassung

o Ehrenamt fordern und absichern

e Jugend starker einbinden

e generationenubergreifende Projekte

o Nachbarschaftshilfe & Katastrophenhilfe
starken

Generationen, Vereine,
Ehrenamt

zentrale Herausforderungen




Bezug zum Klimawandel

o Klimawandel verandert Landschaft,
Lebensweise und Identitat

e Wissen uber Veranderungen &
Anpassung geht verloren

landliche Regionen
e Kultur & KWA vernetzen
e Bewusstsein fur .
Klimathemen erhohen
e \Wissen zwischen
Generationen sichern &
weitergeben

e regionale Identitat
starken

Anpassung

o Klimawissen absichern & sichtbar machen

e Integration in Schulen und Kulturarbeit

o /Zuganglichkeit fur alle schaffen &
Bildungsangebote nutzen

Relevanz

e Wissen & Bewusstsein sind
Grundlage fur Anpassung

e Verlust & fehlende
Dokumentation regionalen
Wissens

o Verstandnis schafft Akzeptanz
far Mal3nahmen

e regionale Identitat starkt
gemeinsames Handeln

Kultur & Wissens-
vermittiung

zentrale Herausforderungen




Abhangigkeit

e Klimawandel beeinflusst Energieproduktion

e Energiebedarf verandert sich

o Extremereignisse gefahrden Infrastruktur und
Versorgung — Storanfalligkeit

landliche Regionen

e (nicht genutzte)
Potentiale
ausschopfen

. Abhangigkeiten Relevanz
e Energie ist Grundlage

reduzieren
» |okale Losungen fur alle Lebensbereiche

fordern e geringe Resilienz bei
Ausfallen -

Anpassung Versorgungssicherheit

Energle- und
Versorgungssicherheilt
zentrale Herausforderungen

e Ausbau erneuerbarer
Energien (dezentral)

e regionale Kreislaufe starken

e Blackout-Vorsorge &
Notfallplane




1

Vorsorge treffen

Proaktive MalRhahmen
zur Risikominimierung

2

Zusammenarbeit
fordern

Kooperation zwischen
Akteuren

3

Wissen teilen

Zugang zu
Informationen und
Bildung

Resllienz
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www.zeit-hilfs-netz.at

Mitglied werden

Alle Mitglieder sind im Zeit-Hilfs-Netz
liber UNIQA, dem Sponsorpartner des

Zeit-Hilfs-Netz Steiermark, haftpflicht- So erreichen Sie uns

und unfallversichert.

Der Jahresbeitrag betrdgt 10 Euro. Die Susanne Sacher

Mitglieder erhalten jedes Jahr 5 Telefon: 0699 /13005256 ZE IT—H I LFS- N ETZ
Gutstunden und werden dariiber hinaus E-Mail: susanne.sacher@trofaiach.at

zu den Zeit-Hilfs-Netz-Stammtischen STE I E RM A RK
eingeladen. Die getauschten Stunden =

werden auf einem eigenen Konto erfasst.
meine Stadt

www.zeit-hilfs-netz.at Gib, was du kannst
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Bicibus Spittal/Drau
VS West




—rneuerbare

Burgerkraftwerk fur den Dorfladen
Langenegg (Vbg.)

—nergiegemeinschaft (E




HERBSTSFEST

et P

FR 17.
OKTOBER
14-18 UHR

Botanischer Garten Innsbruck
SternwartestraBe 15

M universitit
B innabruck

Weitere Informationen aul Social Media und der Homepage des Botanischen Bartens

Jugendklimarat in Dornbirn (Vbg.)
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Anpassungsmaldnahmen



Vorgehenswelse

(1) Auswahl von 1 von 4 Thementischen:

Gesundheits- und Sozialinfrastruktur | Kultur, Wissensvermittiung |
Energie- und Versorgungssicherheit | Generationen, Vereine, Enhrenamt

(2) Priorisierung von Maldihahmen

(3) Ausarbeitung_EINER MalRnahme (Malihahmenblatt)

(4) Kurzprasentation der Ergebnisse




MaRhahmen- S
entwicklung /@\

Auswahl von einer Malsnahme mit hoher
Umsetzungsprioritat

Konkrete Ausarbeitung der Mal3hahme in der Gruppe



Was sind die
Ergebnisse?

() N
e 009



Thementisch: Gesundhelts- und Sozialinfrastruktur

Nr.

AnpassungsmaBnahme

Beschreibung / Stichpunkte

Hitzevorsorge fiir vulnerable Gruppen starken: Aufbau und Umsetzung regional
abgestimmter Hitzevorsorge fur besonders gefahrdete Bevdlkerungsgruppen
sowie fur Gesundheits-, Pflege- und Sozialeinrichtungen in der LAG Region
Hermagor.

e Hitzeschutzplan (Verhaltensregeln, PraventionsmaBnahmen, Ablaufe,
Luftungskonzepte, Notfallstrategie ...)

e Schutz alterer Menschen, Pflegebedurftige, Kinder, chronisch Kranke

e kuhle Raume

e Trinkwasserversorgung

Pravention und Offentlichkeitsarbeit zu klimabedingten Gesundheitsrisiken
ausbauen: Information und Pravention zu den gesundheitlichen Folgen des
Klimawandels fur Bevolkerung, Betriebe, Bildungseinrichtungen und soziale
Einrichtungen.

e |Informationskampagnen zu Hitze, Zecken, allergenen Pflanzen,
Luftschadstoffen, UV-Strahlung, Trinkwasserhygiene,

e Sensibilisierung fur Risiken im Alltag, Arbeitsumfeld und in der Freizeit

e Angebote zu Fruherkennung, SchutzmaBnahmen und richtigem Verhalten
in Belastungssituationen

e Erste-Hilfe-Kurse

e Kooperationen mit der Bezirkshauptmannschaft, Rettungsdiensten, ...

Klimakompetenz im Gesundheits-, Pflege- und Sozialbereich ausbauen:
Starkung der klima- und gesundheitsbezogenen Fachkompetenz von
Mitarbeiter:innen in Gesundheits-, Pflege- und Sozialdiensten, Schulen und
Kindergarten

e Aus-und Fortbildungen zu klimawandelbedingten Gesundheitsrisiken

e Schulungen zu Hitze, Trockenheit, Naturgefahren, allergenen Arten und
pyschosozialen Folgen

e Aufbau regionaler Ansprechpartner:innen oder Klima-Manager:innen in
Einrichtungen und Gemeinden

e Entwicklung praxisnaher Leitfaden und Handlungsroutinen

e Community Nurse

Férderung und Initiativen aktiver Mobilitat als Gesundheitsvorsorge

e Alltagsmobilitat fordern, z.B. StadtRad Hermagor

e regionale Angebote zu Fahrradausfligen, Wanderungen, gemeinsames
Spaziergehen etc.

 Sensibilisierung und Offentlichkeitsarbeit

e Bicibus etablieren: gemeinsam in die Schule radeln




Thementisch: Kultur, Wissensvermittiung

Nr.

AnpassungsmaBnahme

Beschreibung / Stichpunkte

Kultur im Klimawandel - Erlebbar & Resilient: Regionale Kulturangebote werden
so gestaltet und geschutzt, dass sie erlebbar bleiben und ihr kulturelles Erbe
bewahren.

Bewusstsein fur Klimaanpassung wird gestarkt

regionale Identitat und Gemeinschaft werden erhalten
Bestandsaufnahme (Analyse von geféhrdeten Kulturstatten, Denkmalern,
Veranstaltungsorten)

klimaresistente Materialien bei Restaurierung oder Neubauten

grune Infrastruktur (Baume, Begrinung, Beschattung, ...)

Tage der Klimakultur in der Region Hermagor: Entwicklung und Umsetzung
regionaler Formate der Klimakultur, um die Bevélkerung Gber Kunst, Kultur und
kreative Beteiligung fur die Folgen des Klimawandels, regionale Betroffenheiten
und moégliche AnpassungsmaBnahmen zu sensibilisieren.

Einbindung von Kunstler:innen, Kulturinitiativen, Museen, Bibliotheken,
Schulen, Vereinen, Bildungseinrichtungen ...

Ausstellungen, Filmabende, Lesungen, Theaterformate, Diskussionen,
Workshops oder partizipative Kulturprojekte ...

Aufgreifen regional relevanter Themen wie Naturgefahren,
Landschaftswandel, Wasser, Landwirtschaft, Tourismus, Biodiversitat und
gesellschaftlicher Zusammenhalt ...

Regionales Klimagedachtnis Hermagor: Erfahrungen, Geschichten und Wissen
zum Landschafts- und Klimawandel in der Region werden gesammelt, sichtbar
gemacht und fur zukinftige Generationen bewahrt.

Erinnerungen, Bilder, Erzahlungen und lokales Wissen Uber Veranderungen
in Natur, Wetter, Jahreszeiten, Landwirtschaft, Brauchtum und
Alltagsleben sammeln

Erzahlcafés, Fotoarchive, Ausstellungen

Grundlagenarbeit / Vorarbeit fur z.B. einen Lehr-/Naturpfad

Wissenshub Klimawandel und -anpassung: Kompetenzaufbau in der LAG Region,
Vernetzen und gemeinsam handeln

Plattform fur Vernetzung und Wissenstransfer zu Klimawandelanpassung
Initilerung neuer Formate wie Klimavortrage und -gesprache fur
Bevolkerung, Unternehmen, Vereine

Schnittstelle zwischen Gemeinden, Bevolkerung, Unternehmen,
Studierenden und KLAR!-Akteur:innen

Sarkung des Bewusstseins fur Klimawandelanpassung, Férderung von
Faktenverstandnis, Austausch und gesellschaftlicher Verantwortung zur
besseren Bewaltigung von Klimafolgen




Thementisch: Energie- und Versorgungssicherhelt

Nr.

AnpassungsmaBnahme

Beschreibung / Stichpunkte

Dezentrale Energieversorgung starken: Ausbau dezentraler, regional verteilter
Stromerzeugung mit Fokus auf resiliente Versorgung 6ffentlicher und
systemrelevanter Einrichtungen in der Region Hermagor.

e Photovoltaik auf 6ffentlichen Gebauden, Betrieben, Schulen, Bauhdfen,
Klaranlagen und Tourismusinfrastruktur

e Aufbau von Versorgungslésungen fur kritische Gebaude, die im Krisenfall
zeitweise autark betrieben werden kénnen

e Unterstutzung bei der Grindung von Energiegemeinschaften

e Forderungen

Notfall- und Blackoutvorsorge fiir Gemeinden und kritische Einrichtungen:
Gemeinden und systemrelevante Einrichtungen in der Region Hermagor sind auf
Stromausfalle und Versorgungsunterbrechungen organisatorisch und technisch
vorbereitet

e Notfall- und Einsatzplane fur Blackout-, Sturm-, Starkregenereignisse
e Notstrom

e Krisenkommunikation

e Zustandigkeiten und Anlaufstellen fur Bevélkerung




Thementisch: Generationen, Vereine, ehrenamt

Nr.

AnpassungsmaBnahme

Beschreibung / Stichpunkte

Nachbarschaftshilfe und Unterstiitzungsnetzwerke
starken: lokale Unterstutzung fur altere Menschen, Kinder,
Jugendliche und vulnerable Personen, um in Hitzeperioden,
Extremwetterereignissen und Krisensituationen Hilfe und
soziale Unterstutzung sicherzustellen.

lokale Nachbarschaftsnetzwerke in Gemeinden und Ortschaften

Besuchsdienste

Unterstitzung bei Information, Alltagsbewaltigung und Erreichbarkeit in Belastungssituationen
generationenubergreifende Hilfsangebote

Einbindung von Vereinen, Pfarren, Freiwilligen und sozial engagierten Gruppen

Ehrenamtliche KWA-Patenschaften (KWA =
Klimawandelanpassung): Freiwillige GUbernehmen
Verantwortung fur KWA-MaBnahmen

z.B. ,Baumpatenschaften” (Pflege, Bewasserung bei Trockenheit), Betreuung von Grinflachen
etc.

Ressourcen (KEM, KLAR, weitere regionale Einheiten)

gemeinsame Organisation von Fortbildungen zu den UmsetzungsmaBnahmen

Ehrenamtliche Krisen- und Katastrophenhilfe starken:
Absicherung ehrenamtlicher Strukturen im Bereich Krisen-
und Katastrophenmanagement in der LAG Region
Hermagor

Gewinnung, Aktivierung und Bindung ehrenamtlich Engagierter

Schulungen und Ubungen zu klimawandelbedingten Naturgefahren und Krisen
Vernetzung zwischen Gemeinden, Feuerwehren, Rettung, Sozialdiensten, Vereinen und
freiwilligen Helfer:innen, ...

Einbindung in Nachbarschaftshilfe und Betreuung vulnerabler Gruppen im Anlassfall

Jugendklimarat: Plattform zur Mitsprache bei Klima-,
Umwelt- und Zukunftsthemen

junge Menschen wirken bei Klima- und Nachhaltigkeitspolitik mit

Kommunikationsplattform zwischen Jugend und relevanten Stakeholdern (Gemeinden, Vereine,
Unternehmen, Schulen, NGOs etc.)

Initilerung eigener Projekte, Mitwirkung, Monitoring und Feeback zu UmsetzungsmaBnahmen

Solidarische, klimafitte Landwirtschaft férdern: Aufbau
einer solidarischen Landwirtschaft (SoLaWi) bzw. Food-
Coop, die auf Klimaanpassung ausgerichtet ist und von
einem Netzwerk aus Burger:innen, Vereinen und
Ehrenamtlichen getragen wird

Entwicklung einer resilienten, gemeinschaftsorientierten Versorgung

Grundung als Verein oder in Kooperation mit bestehenden Vereinen (z. B. Gartenbau-, Jugend-
oder Sozialvereine)

GenerationenUbergreifende Beteiligung (Schulklassen, Senior:innen, Familien)

Starkung lokaler Netzwerke und Selbstorganisation

Wissensweitergabe innerhalb der Gemeinschaft
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Reflexion & Ausblick



Welche Idee macht
die Region fur dich
spurbar nachhaltiger?

Blitzlichtrunde

Reflexion




Planungswerkstatt

Innovative & kooperierende Region
20.Mai 2026, 17.00 Uhr, Karnische Werkstatten

Planungswerkstatt

Zukunftsschmiede - Jugend

Workshops

Ausblick



RAUM SCHMIEDE

Ruefenfeldweg 2b

A-9900 Lienz

Tel.: +43 4852 62187 20

Mail: office@raumschmiede.net

Web: www.raumschmiede.net
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